CATALOGO FORMAZIONE EUCS ACADEMY

L'Ecosistema della Compliance Aziendale Integrata

Privacy & GDPR

Formazione obbligatoria sull’Accountability. Gestione Data Breach, DPIA e flussi di dati
transfrontalieri per blindare il patrimonio informativo aziendale.

Cybersecurity (NIS2 & DORA)

Addestramento sulla resilienza operativa e igiene digitale. Trasformazione del
personale nel primo Human Firewall/ contro minacce ransomware e ingegneria
sociale.

Modello 231 & Anticorruzione

CDA, ODV E ORGANI DI CONTROLLO

Sensibilizzazione sui reati presupposto e gestione del Whistleblowing. Presidi
formativi indispensabili per neutralizzare la presunzione di "colpa organizzativa".

Antiriciclaggio (AML)

SOGGETTI OBBLIGATI E PROFESSIONISTI

Procedure di Adeguata Verifica (KYC), individuazione del Titolare Effettivo e protocolli
per l'invio delle Segnalazioni di Operazioni Sospette (SOS).

Digital Trust & eIDAS

RTD, LEGALI E HR MANAGER

Validita legale di Firme Elettroniche (FEA/FEQ) e Conservazione a Norma. Governo dei
processi digitali in conformita al CAD e alle Linee Guida AgID.

Al Act & Legal Tech

BOARD E FIGURE COINVOLTE IN Al GOVERNANCE

Alfabetizzazione sull'Intelligenza Artificiale (Al Literacy). Compliance degli algoritmi
HR e utilizzo sicuro dei sistemi decisionali automatizzati.

DIGITAL LEGAL ENGINEERING: IL NOSTRO METODO

- Docenza Forense: Formazione erogata esclusivamente da Avvocati ed Esperti Senior di Compliance.

« Tracciamento Audit Trail: Reportistica dettagliata e log di sessione validi per ispezioni e audit.



« ROI Formativo: Corsi finanziabili tramite Fondi Interprofessionali per un abbattimento totale dei costi.

i LA FORMAZIONE E IL PRIMO SCUDO DELL'ENTE

In sede giudiziaria o ispettiva, I'incapacita di dimostrare |'avvenuto addestramento del personale annulla ogni efficacia
dei modelli di compliance, esponendo i vertici a responsabilita dirette.



